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YENNY RAMIREZ BALLESTEROS

Denominacion del cargo

actual

Area o unidad administrativa de
adscripcion

SUBDIRECCION DE SERVICIOS

EDUCATIVOS

DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA

Il. PREPARACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios:

(Ninguno/Primaria/Secundaria/ Bachillerato/ Carrera técnica/ Licenciatura/ Maestria/ Doctorado/ Posdoctorado)
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2023
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CEDULA PROFESIONAL
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Nombre del curso/ Fec Nombre de la Certificad
certificacion ha Institucion 0]
LIDERAZGO Y GESTION
ESCOLAR PARA EL 15
DESARROLLO DE PROYECTOS DICIEMBRE EDU%:EA%%;AYR&AUETEUR A Fyeslinirase
DE APRENDIZAJE VINCULADOS 2022
A LA COMUNIDAD
DESARROLLO DE
HABILIDADES 15
SECRETARIA DE CONSTANCIA DE
SOCIOEMOCIONALES NOVIEMBRE | A SION Y CULTURA | PARTICIPACION
PARA LA MEJORA DEL 2023
ENTORNO ESCOLAR
FORTALECIMIENTO DE
LA AUTONOMIA DE 15
. SECRETARIA DE CONSTANCIA DE
GESTION EN EL MARCO NOVIEMBRE | A CION Y CULTURA | PARTICIPACION
DE LA NUEVA ESCUELA 2024
MEXICANA
e e o PE 2 DE ABRIL SECRETARIADE | CONSTANCIADE
DE 2022 EDUCACION Y CULTURA | PARTICIPACION

FUNCION DEIRECTIVA
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ASESORIA Y

ACOMPARNAMIENTO oo
PEDAGOGICO DESDE 01 SECRETARIA DE DE
UNA PERSPECTIVA NOVIEMBRE | -1 ,cACION Y CULTURA PARTI
DIALOGICA PARA DE 2024 CIPACI
FORTALECER LA ON
PRACTICA DOCENTE

DISENO DE PROYECTOS

PARA LA INTEGRACION N
CURRICULAR A PARTIR NOVIEMBRE SECRETARIA DE DE
D L ATIZACION s | EDUCACION Y CULTURA PARTI
DE LA REALIDAD EN ON

SECUNDARIA

Il. EXPERIENCIA LABORAL (tres ultimos empleos)

Cargo o puesto desempenado

SUBDIRECTORA DE SECUNDARIA

Institucion o Empresa

ESC.SEC. NO.1 FRANCISCO HERNANDEZ ESPINOSA TM

Periodo N e .
(mes/afio) po de experiencia (giro o
sector)
Inicio Con
clusi
on
AGOSTO 2022 MARZO EDUCATIVO
2023

Principales funciones

Organizar las actividades académicas, ludicas y recreativas de la Institucion.
Proponer y dar seguimiento a los Programas analiticos.

Coordinar y dar seguimiento académico de los estudiantes .

Atender las necesidades de los estudiantes en el aspecto escolar .
Realizar los horarios de los docentes para impartir sus clases.

Dar seguimiento a los problemas con padres de familia.
Organizar y dar seguimiento al trabajo del equipo de mantenimiento de la escuela.
Organizar , dar seguimiento y trabajar en coordinacién con el equipo PAAE.

V.




Cargo o puesto desempefado

SUBDIRECTORA DE SEC. 11 AURELIA RAZON MARQUEZ

Institucion o Empresa

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Periodo

(mes/afio) Campo de experiencia (giro o

sector)

Inicio Con
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on

MARZO 2023 AGOSTO EDUCATIVO
2025

Principales funciones

Organizar las actividades académicas, ludicas y recreativas de la Institucion.
Proponer y dar seguimiento a los Programas analiticos.

Coordinar y dar seguimiento académico de los estudiantes .

Atender las necesidades de los estudiantes en el aspecto escolar .

Realizar los horarios de los docentes para impartir sus clases.

Dar seguimiento a los problemas con padres de familia.

Organizar y dar seguimiento al trabajo del equipo de mantenimiento de la escuela.
Organizar , dar seguimiento y trabajar en coordinacién con el equipo PAAE.

Cargo o puesto desempefado

SUPERVISION ESCOLAR

Institucion o Empresa

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Periodo

(mes/afio) Campo de experiencia (giro o

sector)
Inicio Con
clusi
on

AGOSTO 2025 ENERO EDUCATIVO
2026

Principales funciones




V. FORMACION COMPLEMENTARIA
Idiomas que domina ademas del Espafiol
Idi H % L % Escri %
o] a ee be:
m Ninguno > :
a
Idi H % L % Escri %
0 a ee be:
m b :
a: |
a
Nivel de
Dominio:
Softwa B Otros: Nivel de Dominio:
re que a Software o equipo (Bésico, intermedio o
maneja: s Intermed Avanza especializado avanzado)
i io do
c
o
Word X G SUITE INTERMEDIO
Excel
Power Point X
Project
Visio

Areas de experiencia/ interés:
- CURSOS O CAPACITACIONES PARA DOCENTES

ABRIL //2026



